
 

«Дорожная карта» реализации целевой модели наставничества  

в  МБУ ДО ЦПиСПСУ АР  2022 – 2023 учебный год 

 

 

№ Наименование 

этапа 

Мероприятия Содержания 

деятельности 

Сроки Ответственные 

1. Формирование 

наставнических 

пар / групп 

Отбор 

наставников и 

наставляемых 

 Анализ 

потребностей и 

соединение 

наставников и 

наставляемых в 

пары/ группы. 

Написание приказа. 

В 

течение 

года 

Пивоварова 

О.Ю. 

Коробко Г.А. 

Козаченко 

О.П. 

6 Организация и 

осуществление 

работы 

наставнических 

пар / групп 

Организация 

комплекса 

последовательных 

встреч 

наставников и 

наставляемых 

Проведение встреч 

и совместной 

работы наставника 

и наставляемого.  

 

В 

течение 

года 

Пивоварова 

О.Ю. 

Организация 

текущего 

контроля 

достижения 

планируемых 

результатов 

наставниками 

1. Анкетирование.  Декабрь, 

май 

Пивоварова 

О.Ю. 

7 Мониторинг 

наставничества 

Отчеты по итогам 

наставнической 

программы 

 Проведение 

мониторинга 

личной 

удовлетворенности 

участием в 

программе 

наставничества.  

 

май Пивоварова 

О.Ю. 

Козаченко О.П 

Мотивация и 

поощрения 

наставников 

1. Приказ о 

поощрении 

участников 

наставнической 

деятельности.  

2. 

Благодарственные 

письма партнерам.  

 

май Пивоварова 

О.Ю. 

Козаченко О.П 

 

 

 


